NAZILLI CUMHURIYET iILKOKULU MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

UYGULAMA TAKViMi .
Sira R s Isbirligi Yapilacak
No ILGILI KONULAR ILGILI MEVZUAT 02/01/2024 - 31/12/2024 Sorumlular ’ Klg,rumll)ar
l.AY|2.AY|3.AY|4.AY|5.AY|6.AY|7.AY|8.AY|9.AY|IO.A\' 1.AY|12.aY
A iS SAGLIGI VE GUVENLIGi SORUMLULARININ
TESPITI
1 |Okulumuz Isveren vekilinin tespit edilmesi 2014/16 Nolu Genelge X | X[ X|X|X|X|X|X]|X]|X|X| X |iVigeMilli Egitim Miidiirliigii
KURUMLAR ile OKUL MUDURLUKLERINCE
B |YORUTULECEK i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi
HIZMETLERI
. . Okul/Kurum Miidiirliikleri (Is
2 |Yillik ¢aligma planinin hazirlanmasi/giincellenmesi MEB 2014/16 Nolu Genelge X X Giivenligi Uzm Rehberliginde)
3 |Okullarda giivenli ortamlarin saglanmasi MEB 2018-10 Nolu Genelge XXX XX X[X]|X|X]|X[X]|X Sg{?i:ﬁ?rum Isveren ve isveren
4 |Goérev ve sorumluluklarin dagitilmast Is Saglig1 Ve Giivenligi Kurullart Hakkinda Yénetmelik X X 8];11(1ill/iKurum Isveren /Isveren
5 |MEBBIS iSG Modiilii bilgilerinin giincellenmesi MEB ISG Modeli X x| x| x|x|x|x]|x|x|x]|x]x [seren lsveren Vel Is
Giivenligi Uzmani
Is Saghg Ve Giivenligi ile ilgili Calisan Temsilcisinin Segilmesi/ Is Saghg Ve Giivenligi ile ilgili Calisan Temsilcisinin isveren / isveren Vekili, Is
6 giincellenmesi, egitim verilmesi Nitelikleri Ve Segilme Usul Ve Esaslarina iliskin Teblig XPX XXX X X)X X)X X)X Giivenligi Uzmani
7 Fslyeltl Bina Ve Ekl?ntllerlnde Alinacak Saglik Ve Giivenlik Onlemlerin I“syerl Blr{a ve Ekl'entll“ermde Ahnacak Saglik ve Giivenlik x| x x| xIx|x!x|x|x|x]|x]| X |okwKurum isveren / isveren vk
Iligkin Sartlarin Saglanmasi Onlemlerine Iligkin Y6netmelik
g |Okul/kurumlarin Saghk ve Givenlik Isaretleri Yonetmeligine uygun |g. -1 v/ Givenlik isaretleri Yonetmelii X|x|x|x|[x|x|x|x]|X|X]|X| X |Oka/Kurum Isveren / isveren Vk
hale getirilmesi
Gegici Veya Belirli Siireli islerde Is Saghg1 Ve Giivenligi ile ilgili Gegici Veya Belirli Siireli islerde is Saglig1 ve Giivenligi : .
o yapilacak iglemler (Bakim, Onarim, Temizlik vb.) Hakkinda Y6netmelik XX XXX X X X X)X X)X Okul/Kurum fsveren / Isveren Vk
c iS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK
DEGERLENDiRMESI
10 Okul / Kurumla]lda Risk Degerlendmne Ekiplerinin x| x x| x Okul/Kurum lsveren / Isveren Vk
Olusturulmasy/giincellenmesi
11 Okul“/ }(urgmlarda Rlsk ]?egerlendl@e Ekibi iiyelerinin MEBBIS ISG x| x x| x Okul/Kurum lsveren / Isveren Vk
Modiiliine islenmesi ve giincellenmesi
Risk Degerlendirme Ekibi iiyelerinece Okul/Kurum Risk fsveren / fsveren Vk. Risk De
12 |Degerlendirmelerinin yapilmasi, MEBBIS Modiiliine islenmesi, Is Saghg1 Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligj X| X| X | X X| X| X | X § o 5" L g
Ekibi, Is Giivenligi Uzmam
onaylanmasi
3 Oliul / Ku.rumlarda MEBBIS .ISGB Modiilii tizerinde risk xlxIxIxlIxlx!x|x!Ix|x|xl|x Isv'erAer% / Is}/eren'Yeklh, Risk Deg.
degerlendirme raporunun revizyon ¢aligmalarinin yapilmasi Ekibi, I Giivenligi Uzmam
14 Rlsk{Degerle'ndlrme Raporunda belirlenen eksiklikler, sorumlu kisilerce] xIxIxIxlxlx|xIx!x|x|x!|x lsygren / 1§Yeren Vekili, Sorumlu
termin siiresi sonuna kadar tamamlanmasi Birim Amiri
15 {llsk Degerléndlrme sonucuna gore, MEBBIS Modiilii tizerinden Is Saghg: ve Giivenligi Mali Thtiyaglarin Yonetimi Genelgg xlx!Ix!Ix|x!|x x| x| x| x Oku!/Kumm Isveren / Isveren ilge ISG Biirosu
ddenek talebinde bulunulmasi 2018/7 Vekili
D |ACIL DURUM PLANLARI
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NAZILLi CUMHURIYET iLKOKULU MUDURLUGU

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

UYGULAMA TAKViMi .
Sira i e s Isbirligi Yapilacak
iLGILi KONULAR iLGILI MEVZUAT 02/01/2024 - 31/12/2024 Sorumlular $OICIS! Tap
No Kurumlar
1.AY|2.AY|3. AY[4. AY|5. AY|6. AY[7. AY|8. AY|9. AY[10. AV| 11 AV 12. AV
16 |Acil durumlarin belirlenmesi X | X X | X Okul/Kurum Igveren / Isveren Vk
17 |Acil durum ekiplerinde gorevlendirilecek ¢alisanlarin belirlenmesi X | X X | X Okul/Kurum Igveren / Isveren Vk
18 [Onleyici ve sinirlandirict tedbirlerin belirlenmesi . R R . i X | X X | X Okul/Kurum Igveren / Isveren Vk
Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik
19 |Acil durum miidahale ve tahliye yontemlerinin belirlenmesi X | X X | X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
. oo .. . . . AFAD, Yerel ve Ulusal
20 Acil Durumlar Hakkanda Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimlerin X[X]|X X[X]|X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk |diizeydeki egitim verebilecek
planlanmasi ve uygulanmasi
kurum ve kuruluglar
21 A?ﬂ Dl%rum Pl?n'@flmr'l haznrl;.m'mam,. MEBBIS lsyeri Saglik ve X | X X | X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
Giivenlik Modiilii lizerinden girilmesi, raporlanmasi onaylanmasi
- AFAD, Yerel ve Ulusal
Tatbikatlarin planlanmasi ve yapilmasi, MEBBIS Isyeri Saglik ve i . . . . : : - D .
22 Giivenlik Modiiliine tatbikat sonug raporu girislerinin yapilmas isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik X[X]|X X[X]|X Okul/Kurum Igveren / Isveren Vk |diizeydeki egitim verebilecek
kurum ve kuruluglar
23 Acil Durum Ekip ler'mmv 'e'gmmlermm' ta}mamlanmasu MEBBIS ISG X | X | X|X|X]|X|X|X|X]|X]|X| X |[Oka/Kurum igveren / Isveren Vk
Modiiliine islenmesi, Egitim belgelerinin dosyalanmasi
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NAZILLI CUMHURIYET iILKOKULU MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

UYGULAMA TAKViMi .
Sira i e s Isbirligi Yapilacak
No ILGILI KONULAR ILGILI MEVZUAT 02/01/2024 - 31/12/2024 Sorumlular ? Klg,rumll)ar
l.AY|2.AY|3.AY|4.AY|5.AY|6.AY|7.AY|8.AY|9.AY|ID.A\' 1L AY | 12.AY
E |MESLEK HASTALIGI RISKLERININ ONLENMESi
04 Cah§anl§rm Girtltii Ile Ilgili Risklerden Korunmalari igin gerekli Cal'lsan“larm Gl?rultu Ile Ilgili Risklerden Korunmalarina x| xIx| x| x| x| x|x|x|x|x|x |okaKurum isveren/isveren Vk |MEB
tedbirlerin alinmasi Dair Yonetmelik
25 Caliganlarin Titresimle Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair yapilacak Cal'lsan“larm TlFreslmle Ilgili Risklerden Korunmalarina x| xIx| x| x| x| x|x|x|x|x]|x |okaKurum isveren/isveren Vk |MEB
caligmalar Dair Yonetmelik
% Ekranli Araglarla Caligmalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemlerinin ]?kranh Ara(;larla Cahs{nalarda'Sagllk Ve Giivenlik x| xIx| x| x| x| x|x|x|x|x|x |okaKurum isveren/isveren Vk |MEB
Alinmasi Onlemleri Hakkinda Yo6netmelik
27 |Elle Tagima islerinde Saglik Ve Giivenlik Onlemlerinin Alinmasi Elle Tagima Isleri Yonetmeligi X[ X|X[X|X|X|X]|X|X]|X]| X| X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk |MEB
8 IfanserOJén Veya Mutajen Maddelerle Caligmalarda Saglik Ve GuivenliK Kans?ro_]erll Yeya Mutali_]en Maddele]ile Cahgmalarda Saglik| x| x x| xIx|x!x|x|x|x]|x]| X |okwKurum isveren / isveren vk Saglik Midiirliikleri vb
Onlemleri Alinmast ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y6netmelik kuruluglar
29 Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemlerinin I§1myasal‘Maddelerle ({ahsmalérda Saglik ve Giivenlik x| x x| xIx|x!x|x|x|x]|x]| X |okwKurum isveren / isveren vk Saglik Midiirliikleri vb
alinmasi Onlemleri Hakkinda Y6netmelik kuruluglar
30 |Kisisel koruyucu donanimlarin degerlendirilmesi ve se¢imi Kisisel Koruﬂyucu D?nammlarm Isyerlerinde Kullanilmas: X | X[ X|X|X|[X]|X|[X]|X]|X| X]| X [Oku/Kurum igveren / Igveren Vk KKD eg'mml' alml.s s g.uvenllgl
Hakkinda Y6netmelik uzm ve isyeri hekimleri
. . Patlayicidan Korunma
31 |Calisanlarin Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Cahsanlarin Patlayici O{tamlam} Tehlikelerinden X | X[ X|X|X|[X|X|[X]|X]|X| X]| X [Okul/Kurum igveren / Igveren Vk [dokiimani hazirlama egitimi
Korunmasi Hakkinda Y6netmelik S o
almus is glivenligi uzmanlari
. T . TS, o : . Saglik Md'leri ve bu alanda
32 |Radyoaktif Atik Y6netiminin planlanmasi Radyoaktif Atik Yonetimi Yonetmeligi XXX X[X[|X]|X]|X|X]|X] X| X [Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
¢aligma yapan kuruluglar
33 |Tozla Miicadele tedbirlerinin alinmasi Tozla Miicadele Yo6netmeligi X[ X|X[X|X|X|X]|X|X]X]| X| X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk |MEB
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NAZILLI CUMHURIYET iILKOKULU MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

Sira

ILGILi KONULAR

UYGULAMA TAKViMi

ILGILIi MEVZUAT

02/01/2024 - 31/12/2024

1. AY|2. AY|3. AY|4. AY|S. AY|6. AY|7. AY|8. AY|9. AY| 10. AY

11.AY

12.AY

Sorumlular

Isbirligi Yapilacak
Kurumlar

F |KAYIT ALTINA ALMA VE BiLDiRIM

34 |Ramak Kala Kayitlarinin Tutulmast X| X[ X|X|X|X]|X|[X]|X]|X]| X]| X |Okul/Kurum igveren / Igveren Vk [SGK

35 |Ramak Kala Olay Kayitlarmin il/ilge iSGB 'ne Gonderilmesi X X [Okul/Kurum isveren / igveren Vk  [SGK
6331 Sayili Kanun ve Bagli Yonetmelikler

36 |is Kazasi kayitlarinin tutulmasi ve bildirimi X X [Okul/Kurum igveren / isveren Vk

37 [Meslek Hastaligi kayitlarinin tutulmasi ve bildirimi X | X|X|X|X]|X|X|X|X]|X]|X| X |Oka/Kurum igveren / Isveren Vk  [SGK

G ORTAM OLCUMLERI ve PERIYODIiK

KONTROLLER

38 |Termal konfor dl¢timlerinin yapilmast isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Giivenlil XXX X[X[X]|X]|X|X]|X] X]| X [lge Milli Egitim Mudiirliigi, MEB

39 |Basingli kap ve tesisatlarin kontrolii Onlemlerine lliskin Y onetmelik X | X[ X|xX|[X|X|X]|X]|X]|X]|X|X |ilge Milli Egitim Miidiirliigii, MEB

40 |Yangm Sondiirme Cihazlarinin Kontrolleri Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik X | X|X|X|X|X|X|X]|X]X] X]| X |Oku/Kurum Isveren / Isveren Vk

41 [Akiskan Tesisat1 Kontrolii XX | X[X|X]|X|X]|X|X]|X]|X]| X |ilge Milli Egitim Miidiirligi, MEB |MEB Sertifikali PKU

42 [Kalorifer Kazan Kontrolii . X[ X | X|X|X|X|X|X]|X]|X|X| X [ilgeMilli Egitim Miidiirliigii, MEB |MEB Sertifikali PKU
Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik

43 [Yangn Sistemleri Kontrolii Sartlar1 Yo6netmeligi, X[ X|X[X|X|X|X]|X|X]| X]| X| X |Oku/Kurum isveren / isveren Vk |MEB Sertifikali PKU
MEB 2019-5 nolu Genelge

44 [Topraklama Kontrolii X[ X | X|X|X|X|X|X]|X|X|X| X [ilgeMilli Egitim Miidiirliigii, MEB |MEB Sertifikali PKU

45 |ig Tesisat Kontrolii X[X|X[X|X]|X|X]|X|X]|X]|X]| X |ilge Milli Egitim Miidiirligi, MEB |MEB Sertifikali PKU
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NAZILLI CUMHURIYET iILKOKULU MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

UYGULAMA TAKViMi .
Sira R s Isbirligi Yapilacak
No ILGILI KONULAR ILGILI MEVZUAT 02/01/2024 - 31/12/2024 Sorumlular ? Klg,rumll)ar
l.AY|2.AY|3.AY|4.AY|5.AY|6.AY|7.AY|8.AY|9.AY|IO.A\' 1AY|12.av
H |OKUL SAGLIGI
. L . . . MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirliigiiniin s s s e e
46 |Okul/Kurumlanin llaglanma taleplerinin Belediyeden talep edilmesi veya |5 4 516 tarihli ve 90757378~ 10-E.4633036 sayil: x| x| x| x| x|x|x]|x]|x|x]|x]|x |VieMiliEgitim Midirlagi -, | gy isehir Belediyesi
yetkili firmalara yaptirilmasi X Okul/Kurum Miidiirliikleri
(2016/10) Genelgesi.
- . 1- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 31/10/2018 tarihli il Mem iSG Birimi, Okul/Kurum |, . - e e
47 |Okulumda Saglik Besleniyorum Programi ve 20680324 sayil yazisi. X | X[X]|X]|X[X X | X[X]|X Miidiirliikleri II/Tlge Saglik Midirligi
Egitim Kurumlarindaki Gida Isletmelerinin Kontrol ve Denetimi, . :
48 Okul/Kurum Gida Isletmesi Denetimi Komisyonu olusturlmasi X Okul/Kurum Igveren / Isveren Vk
49 O_kulunj' Temi.z Belgelefldirme evraklarinin "belgelendirme yonetim x| x 1 x| x Okul/kurum Miidiicliikleri
sistemi” ne yiiklenmesi
I |SIFIR ATIK
50 Qkul ve Kurumlarda Sifir atik sisteminin kurulmasi ve ECBS o » X X X X [I/Tlge Milli Egmm NAIAudurAlugu “ | evre sehircilik il Miidirligii
sistemine kayitlarin yapilmasi - Sifir Atik Yonetimi Yéonetmeligi Okul/Kurum Miidiirliikleri
Sifir Atik yonetimi, belgelendirme, egitim ve planlarin - Sifir Atik Y6netmeligi il/ilge Milli Egitim Miidiirligii - i
31 olusturulmasi ve Atik Beyanlarini ECBS sist. girilmesi XXX XXX X)X X)X | XX Okul/Kurum Midiirliikleri Gevre sehircilik Il Midurligd
J |SU VERIMLILiGi
52 |Okul ve Kurumlarda Su Verimliligi biriminin kurulmasi X | X | X | X |Okul/kurum igveren/isveren Vk.  |il Tarim ve Orman Miidiirliigii
Mevcut Durum Tespiti yapildiktan sonra olugturulacak planlama |- Cumhurbaskanligi nin 2023/9 nolu Genelgesi.
53 |dogrultusunda ihtiyaglarin belirlenerek temin edilmesi, - Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 (2023{ X | X | X [ X | X | X X | X | X | X |Okul/kurum igveren/igveren Vk.  |il Tarim ve Orman Miidiirliigii
uygulamalarin yapilmasi 2033)
54 |Uger aylik periyotlar halinde raporlama yapilmasi X X X X |Okul/kurum isveren/isveren Vk. Il Tarim ve Orman Miidiirliigii
K |OKULUMDA SAGLIKLI BESLENiYORUM
1- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 08/12/2022 tarihli
. . - ve 65417017 sayilt yazisi. . .
Okulumda Saglik Besleniyorum Programi kapsaminda "Saglikli . .. _ 11 Mem ISG Birimi, Okul/Kurum  |; . “ e e
55 |Beslenme" ve "Hareketli Yasam ve Sportif Faaliyetler" 2- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 02/05/2023 tarihli XX | X[ XXX X | X | X | X |[Midiirliikleri, Odak Noktas1 Kisiler, ;l/Ilce Saghk Mudurhigu“ e
alismalarinin viiriitiilmesi ve 75416717 sayili yazis1. ve Rehber Oretmenler 11 Tarim ve Orman Midirligi
cals e 3- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 18/12/2023 tarihli
ve 92275372 sayili yazisi.
L |GUNve HAFTALAR
. . o il Mem iSG Birimi, Okul/Kurum |, . - R,
56 |Dinya [lk Yardim Giin MEB Destek Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin X Miidiirlikleri [/lige Saghk Midirligh
57 | Trafik ve ik Yardum Haftast 22/02/2020 tarihli ve 2020/3 nolu Genelgesi. x| x Il MemlSG ?31r1m1, Okul/Kurum iI/ilce Saglik Midiirligi
Miidiirliikleri
58 |Diinya Obezite Giinii 2/5?735?76 ;t::yljizygzel;‘Md' niin 18/12/2023 tarihli ve X Okul/kurum igveren/isveren Vk.  |il/ilge Saglik Miidiirliigii
- N o 1- Beslenme Dostu Okullar Programi Isbirligi il Mem ISG Birimi, Okul/Kurum |;. - - e
59 |Diinya Colyak Giinii Protokolii X Miidiirliikleri II/Tlge Saglik Midirligi
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NAZILLI CUMHURIYET iILKOKULU MUDURLUGU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi YILLIK CALISMA PLANI - 2024

UYGULAMA TAKViMi .
L R Isbirligi Yapilacak
Sra iLGILi KONULAR iLGILI MEVZUAT 02/01/2024 -  31/12/2024 Sorumlular solr’e” Tap
No Kurumlar
1.AY|[2. AY|3. AY[4. AY|5. AY|6. AY|7. AY|8. AY[9. AY|10. AY | 11. AY [ 12. AY
- . - 1- MEB 2013-06 Diyabetli Ogrenciler Genelgesi il Mem ISG Birimi, Okul/Kurum |, . B N
60 |Diinya Diyabet Ginil 2- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 07/11/2019 tarihli X Miidiirliikleri [Wlge Saghk Midirligh
Sivil Savunma Uzmani,
Is Giivenligi Uzmanlari, itfaiye Dairesi Bagkanligi,
61 |1-7 mart Deprem Haftasi X MEB AKUB Ekibi Uyeleri, |Yerel Yonetimler
Meb Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiin niin Okul/Kurum Midiirliikleri
2021/13 nolu Genelgesi Sivil Savunma Uzmani,
. . . . . Is Giivenligi Uzmanlari, itfaiye Dairesi Bagkanlig1,
62 |14 Ekim Diinya Afet Risklerini Azaltma Giinii X MEB AKUB Ekibi Uyeleri, |Yerel Yonetimler
Okul/Kurum Miidiirliikleri
Fatih KONUKLAR Suat COBAN
Isveren Vekili Okul Miidiri
Isveren
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