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UYGULAMA TAKViMi .
Sira N I Isbirligi Yapilacak
No ILGILi KONULAR ILGILI MEVZUAT 03/01/2022 - 31/12/2022 Sorumlular ’ Klg,mmll)a,
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KURUMLAR ile OKUL MUDURLUKLERINCE
A |YURUTULECEK i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi
HIZMETLERI
T [ o Okul/Kurum Midirlikleri (s
1 |Yallik alisma planinin hazirlanmasv/giincellenmesi MEB 2014/16 Nolu Genelge Giivenlifi Urm Rebberliinde)
2 |Okullarda giivenli ortamlarin saglanmast MEB 2018-10 Nolu Genelge X|x|x|x|x|x|x X | x ?:;::1”;?'“"‘ Isveren ve igveren
3 |Gorev ve sorumluluklarn dagitilmast Is Saghg Ve Giivenligi Kurullarn Hakkinda Yonetmelik X 8‘;::?“'““‘ Isveren /lgveren
e J . . . isveren, Isveren Vekili, s Giivenligi
4 |MEBBIS ISG Modiilii bilgilerinin giincellenmesi MEB ISG Modeli X[ X[ X[ X|X|X]|X X | X Uzmant
5 |ls Saghga Ve Giivenligi lle ligili Calisan Temsilcisinin Segilmesi/ |15 Saglig Ve Gvenligi Il Iigili Calisan Temsilcisinin <Ixlx!x!x!x|x x | x [lsveren/ Isveren Vekili, Is
giincellenmesi, egitim verilmesi Nitelikleri Ve Segilme Usul Ve Esaslarmna iliskin Teblig Gitvenligi Uzmant
I Is Giivenligi Uzmanlarmmn Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Tsveren / Isveren Vekili / Risk Deg
6 |Calisma ortam: gzetimi Egitimleri Hakkinda Yonetmelil X[ X | X[ X[ XXX X | X | Exibi, Is Giivenligi Uzmant
7 |Okul /kurumlarn Saghk ve Givenlik Isaretleri Yonetmeligine uygun g, o1, vo Giyenlik saretleri Yonetmeligi X[X|Xx|x|x|x]|x X | X |Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
hale getirilmesi
g |lsyeri Bina V_e.Ek.lenulermde Al}nacak Saglk Ve Giivenlik Isyeri Bina ve !Ekl.enul"ennde /.\lmacak Saglik ve Giivenli x| x!x|x|x!|x!|x X | X |okul/Kurum isveren / isveren Vi
Onlemlerine Iliskin Sartlarin Saglanmasi Onlemlerine Iliskin Yénetmelik
OKUL VE KURUMLARDA i$ SAGLIGI VE
B |GUVENLIGI KURULLARI (Calisan sayisi 50 ve iizeri olan
okul/kurumlar icin zorunlu)
9 |Okul ve Kurumlarda is Saghig1 ve Giivenligi Kurulunun olusturulmasi|is Saghg Ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik Okul/Kurum isveren / isveren Vk
10 |is Saghg ve Giivenligi ig yonergesinin hazirlanmasv/giincellenmesi  [6331 Sayih Kanun ve Bagh Yénetmelikler X X |iSG Kurulu, Is Giivenligi Uzman:
11 {iSG Kurul toplantist yaptimas is Saghg Ve Giivenligi Kurullan Hakkinda Yonetmelik X X X [iSG Kurulu
c iS SAGLIGI VE GUVENLIGI RiSK
DEGERLENDIRMESI
12 Okul / Kurumlarf‘]a Risk ch erlendirme Ekiplerinin X Okul/Kurum isveren / isveren Vk
Olusturulmasi/giincellenmesi
3 Okujl"/‘ .]A(urf.\mlarda .RlSk ?ege‘r‘lendlm?e Ekibi iiyelerinin MEBBIS IS! x Okul/Kurum Isveren / fsveren Vk
islenmesi ve
Risk Degerlendirme Ekibi tyelerinece Okul/Kurum Risk s Saglig1 Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi isveren / isveren Vk, Risk Deg.
14 |Degerlendirmelerinin yapilmasi, MEBBIS Modiiliine islenmesi, " o X X | X P, o
Yonetmeligi Ekibi, Is Giivenligi Uzmant
onaylanmast
15 Ok.ul / Ku@mlarda MEBBIS .IS(JB Moudiilii iizerinde risk x|Ix|Ix|x|x!|x|x x| x IS"?@Q I‘s.\./eren.y.eklll, Risk Deg.
degerlendirme raporunun revizyon galismalarinin yapilmast Ekibi, is Giivenligi Uzmam
16 R.ls.k chcrlcnflumc Rapurunda belirlenen eksiklikler, sorumlu x|x|x|x|x|x|x x| x I;}/x.:rcn / I§\{¢r0n Vekili, Sorumlu
kisilerce, termin siiresi sonuna kadar tamamlanmasit Birim Amiri
Risk Degerlendirme sonucuna gore, MEBBIS Modiilii iizerinden Okul/Kurum Igveren / igveren A
17 | denek talebinde bulunulmast is Saglig1 ve Giivenligi Mali Thtiyaglarin Yonetimi X|X|xX|X X XX ekl Tige ISG Biirosu
N Genelge 2018/7 — —
18 |[MEBBIS Modiiliinden 6denek taleplerinin onaylanmast X|X|X|X X X | X |llge ISG Biirosu, 11 ISG Birimi
19 |Risk Degerlendirme Raporunun Uygulanmasinin Takibini Yapma . o XX X[|X]|X]|X]|X X ISYE.:IE:H I§Yeren Vekili, Sorumlu
is Saghgi Ve Giivenligi Risk Degerl Birim Amiri
50 |Is Sagiga Ve Giivenligi Risk Deger Yo gore <lIxlxlx!xlx|x x | x [Isveren  Isveren Vekili Is Hee ISG Barosu
Calisanlarmn bilgilendirilmesi Giivenligi Uzmant
D |ACIL DURUM PLANLARI
21 |Acil durumlarin belirlenmesi X Okul/Kurum Igveren / igveren Vk
22 |Acil durum ekiplerinde gorevlendirilecek galisanlarm belirlenmesi X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
23 | Acil durum miidahale ve tahliye yéntemlerinin belirlenmesi Isyerlerinde Acil Durumlar Haklanda Yénetmelik X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk
. . T AFAD, Yerel ve Ulusal
24 Acil Durumlar Hakkinda Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimlerin X X Okul/Kurum lsveren / isveren Vk  |diizeydeki cgitim verebilecek
planlanmasi ve uygulanmasi
kurum ve kuruluglar
55 |Acil Durum Planlarinin hazrlanmasi, MEBBIS Isyeri Saglk ve X Okul/Korum Isveren / Isveren VE
Giivenlik Modiilii iizerinden girilmesi, raporlanmasi onaylanmasi
. Qi R AFAD, Yerel ve Ulusal
26 | Fatbikatlann planlanmast ve yapiimasi, MEBBIS Isyeri Saglik ve isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik X X Okul/Kurum Isveren / Isveren Vk |diizeydeki egitim verebilecek
Giivenlik Modiiliine tatbikat sonug raporu girislerinin yapilmas
kurum ve kuruluslar
27 |Mevcut acil durum planlari ve tatbikatlarin yeniden degerlendirilmesi
g |MESLEK HASTALIGI RiISKLERINIiN
ONLENMES|
27 Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Calismalarmin |Biyolojik El{(unlcn: Mamzlyct Risklerinin Onlenmesi x|Ix|Ix|x|x|x|x X | X |okulKurum isveren / isveren Vk Saglik Midirliikleri vb
Yapilmast Hakkinda Y kuruluglar
55 |Cabisantarin le Tgili Risklerden Korunmalan gin gerekli | Cahsanarin Garilti e Tigili Risklerden Korunmalarma <IxlxIx!xxx X | X [Okuturum isveren  isveren vk |MEB
tedbirlerin alimas Dair Y
29 |Ekranlt Araglarla Calismalarda Saghik Ve Giivenlik Onlemlerinin —[Ekranh Araglarla Calismalarda Saglik Ve Giivenlik <IxlxIx!xx|x X | X [Okuturum isveren  isveren vk |MEB
Alinmast Onlemleri Hakkinda Y ik
30 |Elle Tasima Islerinde Saghk Ve Giivenlik Onlemlerinin Alnmast  |Elle Tagima isleri Yonetmeligi X|X|[X[X|[X|X]|X X | X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk  [MEB
Kanserojen Veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik Ve Kanserojen Veya Mutajen Maddelerle Calismalarda R : Saglk Miidiirliikleri vb
31 Giivenlik Onlemleri Alinmast Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y®6netmelik XX XXX X)X X | X |OkulKurum Isveren /Isveren Vk kuruluglar
3 Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghik Ve Giivenlik Onlemlerinin lflmyasal‘Madde]erle (,"a11$ma‘l:c:rda Saglik ve Giivenlik x|x|x|x|x|x|x X | X |okulKurum fsveren / isveren Vk Saglik Midiirliikleri vb
alinmasi Onlemleri Hakkinda Y kuruluglar
- . e Kallan ) ) - PR,
33 |Kisisel koruyucu donanimlarm degerlendirilmesi ve segimi Kisisel Koruyueu Do n Isyerlerinde x| x|x|x|x|x|x X | X |OkulKurum isveren / isveren vi | KD egitimi almis is givenligi
Hakkinda Y énetmelik uzm ve isyeri hekimleri
34 |Tozla Miicadele tedbirlerinin alinmasi Tozla Miicadele Yénetmeligi XX | X[ X]|X]|X]|X X | X |Okul/Kurum Isveren / isveren Vk  [MEB
F |KAYIT ALTINA ALMA VE BiLDIRIM
35 |Ramak Kala Kayitlarinin Tutulmas: XX X[|X]|X]|X]|X X | X |Okul/Kurum Isveren / isveren Vk  [SGK
36 |Ramak Kala Olay Kayitlarinmn [l/ilge ISGB 'ne Génderilmesi X X |Okul/Kurum Isveren / fsveren Vk - [SGK
6331 Sayili Kanun ve Bagh Y6 likler
37 |is Kazasi kayitlarmin tutulmasi ve bildirimi X X |Okul/Kurum isveren / Isveren Vk
38 [Meslek Hastaligi kayitlarinin tutulmasi ve bildirimi X X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk  [SGK
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S) N P Isbirligi Yapilacak
N ILGILI KONULAR ILGILI MEVZUAT 03/01/2022 - 31/12/2022 Sorumlular ’ K',g,mml;ar
1 AV|2. AV|3_ AV|4. AV|§. AV|6. AV|7_ AV|X. AV|9_ AV| 10.AY | 1L AY [ 12, AY|
@ ORTAM OLCUMLERI ve PERIYODIK
KONTROLLER
38 |Yangmn Séndiirme Cihazlarnmn Kontrolleri Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk
39 [Kalorifer Kazani Kontrolii X |Okul/Kurum isveren / Isveren Vk  |MEB Sertifikali PKU
40 |Yangn Sistemleri Kontrolii X |Okul/Kurum isveren / isveren Vk  [MEB Sertifikali PKU
H |OKUL SAGLIGI
4l 0ku1/Kul$_mflannlnaglanma Ea]cp]crinin Belediyeden talep edilmesi MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliginin x| x| x| x!xlx x| x |Witge Mili Egitim N.[.ﬂdi‘irvlﬁgﬁ “ | Ay Biyiikschir Belediyesi
veya yetkili firmalara yaptirilmasi 25.04.2016 tarihli ve 90757378~ 10-E.4633036 sayili Okul/Kurum Miidiirliikleri
- - = - —— (2016/10) Genelgesi.
»n O}kulurﬁTemu 'me evraklarinin ‘me yonetim x| x| x Okul/kurum Miidiirlikleri
sistemi” ne
I |SIFIR ATIK
Okul ve Kurumlarda Sifir atik sisteminin kurulmasi ve ECBS | - Sifir Atik Yonetimi Y&netmeligi il/ilge Milli Egitim Miidiirligii - . e
s sistemine kayitlarin yapilmas - Sifir Atik Y 6netmeligi X X X Okul/Kurum Miidiirliikleri Cevre sehircilik II Miidirligi
i |GUNve HAFTALAR
L L il Mem ISG Birimi, Okul/Kurum |, [
44 |Diinya Ilk Yardim Glinit MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin X Midrlikleri 1/llge Saghk Mudiirligi
45 |Trafik ve ik Yardim Haftast 22/02/2020 tarihli ve 2020/3 nolu Genelgesi. x| x i1 MchSG Bmmn, Okul/Kurum 1/ilge Saghk Midirligi
Miidiirliikleri
1- Beslenme Dostu Okullar Programi Isbirligi
Protokolii il Mem iSG Birimi, Okul/Kurum | -
. . L ! X iVilee Sazlk Midiirlizi
46 |Diinya Colyak Ginii 2- MEB Destek Hiz Gen Md. niin 10/01/2020 X Miidirliikleri e Saglik Mudirligd
tarihli ve 700499 sayili yazist.
1- MEB 2013-06 Diyabetli Ogrenciler Genelgesi . N L
47 |Diinya Diyabet Giinii 2- MEB Destek Hiz Gen M. niin 07/11/2019 X[ [k 186 Birim, OWVKurum - yirce Sagnk Midirligi

tarihli ve 22065870 say1li yazisi.
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